p3)

COMUNE DI BORGO VENETQ (PD)
PARERE DELL'ORGANOC DI REVISONE CONTABILE

\i:gﬁéfﬁ%é}é% ig OEO OGGETTO: parere sulla proposta di deliera della Giunta Comunale n. 6 del 30/01/2020

: “Approvazione del plano triennale fabbisogni del personale (P.T.F.P.) 2020-
2022 - ricognizione delle eccedenze del personale ai sensi dell'art, 33
del D.Lgs n 165/2001 - Approvazione nuovo organigramma del
Comune di Borgo Veneto -."

11 Revisore Unico dott. Maurizio Venica,

. Dato atto che la Giunta Comunale con deliberazione n, 14 del 7.2,2019 ha approvato il piano
triennale del fabbisogno del personale per il triennio 201 82021, successivamente aggiornato
con delibera di Giunta n. 56 del 13/05/2019;

e visto lart, 40-bis, comma 1, del D.lgs..3(}.3.-2001 n. 165, cosi come sostituito dail’art. 55 del
D.lgs. 27.10.2009 n. 150, il quale dispone che “i controllo sulla compatibilitd dei costi della
contrattazione  collettiva  integrativa  con | vineoli di  bilancio e _guelll. derivanti
dall'applicazione_delle norme_di_legge, con particolare riferimento alle disposizioni
inderogabili che incidono sulla misura ¢ sulla corresponsione del trattamenti accessori, [
effetiuato dal collegio dei revisori.dei conti ..."

o visto Iart. 19, comma 8, della legge 28.12.2001 n. 448 il quale dispone che “a decorrere
dall’anno- 2002 gli organi di revisione contabile degli enti locadi di-cui all*articolo 2 del testo
unico delle leggi sull’ordinamento degli enti Jocall, di cui al decrefo legislativo 18 agoste
2000 1. 267: accertand che 1 documenti di programmazione del fubbisogro di personale siano
improntati al rispetto del principio di riduzione complessiva della spesa di cui all'art. 39 della.
legge 27.12.1997 n. 449, ¢ che eventudli deroghe a fale privicipla siano analiticamente
motivate”,

o dato atto che, in relazione a quanto previsto dall’art. 1, comrha. 557-quater , della. legge
27.12.2006 1. 296 gli enti sono tenuti a rispettare, nell’ambito della programmazione triennale
dei fabbisogni del peronale, il contenimento della relativa spesa con. riferimento al valore
medio del triermio 20112013 e cousiderato che tale imporio medio per il triennio 2020/2022
in sede previsionale si manterrd al di sotto dell’importo di cui sopta;

o dato atto della presenza del parere di regolarith tecnica e contabile espressa dal responsabile del
servizio finanziario;

Attesta

ai sensi dell’art. 19, comma 8, della legge 98.12.2001 n. 448 che il piano del fabbisogno di personale
per il triennio 2020, 2021 2022, & improntato al rispetta del principio di riduzione complessiva della
spesa di personale, di cui all’art. 39 della legge 27.12.1997 n. 449 e della normativa specifica
sugcessivamenté emanata. _

Il Revisore Unteo — Bt Matﬁzio Venica
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